RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2024 ( PROGRAM DAN KEGIATAN YANG MENUNJANG KINERJA )

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Sasaran Program Indikator Kinerja Target Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4 6 7 8 10 11 12
1 [Meningkatnya efektifitas Prosentase penyelesaian tindak |Tw 1 : Meningkatnya Prosentase SKPD  |Tw 1 : Meningkatnya Tindak Jumlah rekomendasi |TW 1:

pengawasan internal lanjut hasil pengawasan kepatuhan auditan yang selesai TLHP Lanjut Hasil )
TW 2 :30% . TW2:25% temuan yang bersifat |TW 2 :
terhadap hasil Pengawasan dministrasi d
TW3: pengawasan TW3: administrastdan = |1 3:100
keuangan yang selesai
TW4:83% TW4:55% ditindaklanjuti TW4:180
Level kapabilitas APIP TW1:- Meningkatnya Persentase TW1: Meningkatnya tindak Jumlah SKPD yang T™W1:
kematangan mitigasi perangkat daerah lanjut hasil evaluasi menindaklanjuti LHE
TW?2:- risiko yang memiliki TW 2 : internal SAKIP TW 2 :
kematangan
TW3:- mitigasi risiko yang TW 3 :60% TW3:
baik
TW 4 : Level 3 al TW4: TW 4 : 18 SKPD
Jumlah SKPD yang mendapatkan TW1:- Meningkatnya kualitas |Prosentase SKPD TW1: Meningkatnya Prosentase pengaduan TW1:
hasil evaluasi SAKIP BB pengendalian evaluasi |yang cakupan pengawasan masyarakat yang
internal SAKIP menindaklanjuti internal ditangani
TW2:- . L [TW 2 TW 2 :50%
rekomendasi hasil
evaluasi internal
TW 3 : 26 SKPD OS/AK'P lebih dari 80 |4 3, TW3:
0
TW4: - TW 4 :60% TW 4 :100%
Jumlah Unit kerja yang Meningkatnya unit Prosentase OPD Nilai Penjaminan
. TW1:- . . . TW1:- . TW1:
mendapatkan predikat ZI kerja yang diusulkan ZI | yang diusulkan ke Kualitas atas
menuju WBK WBBM WBK/WBBM TPN ZI WBK/WBBM penyelenggaraan SPIP
TW2:- TW?2:- Terintegrasi TW2:
TW3:- TW 3:25% TW 3
TW 4 : WBK 2 TW4:- TW4:4,2
Prosentase capaian realisasi TW1: Meningkatnya kualitas | Prosentase tindak TW1: Meningkatnya Jumlah unit kerja yang TW1:
renaksi RB pengendalian rencana | lanjut rekomendasi keikutsertaan dalam diusulkan untuk
TW 2 : 40% aksi tindak lanjut hasil koordinasi  [TW 2 : 40 pembangunan Z| mendapatkan predikat [TW 2 :
pelaksanaan RB pelaksanaan RB ZI menuju WBK/WBBM
TW3: TW3: TW3:8
TW 4 :80% TW4:85 TW4:




Indeks evektifitas pengendalian

Meningkatnya upaya

Nilai MCP

Meningkatnya kualitas

Presentase rekomendasi

TW1: TW1: TW1:
korups pencegahan korupsi evaluasi RB RB yang ditindaklanjuti
TW2: TW2:40 TW 2 :50%
TW3: TW3: TW3:
TW4:2,8 TW4:92 TW 4 :82%
Meningkatnya capaian| Prosentase Indikator TW1:
penilaian MCP MCP yang
terjawab/terpenuhi  [TW 2 : 40
TW3:
TW4:92




